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Gesundheit ist Lebensqualitat — motiviert mit Veranderungsprozessen umgehen® war das Motto des Gesund-
heitsdialoges, zu dem BARMER GEK Regionalgeschaftsfihrer Andreas Haupt vergangene Woche rund 120 Teil-
nehmer aus Wirtschaft, Politik und Gesundheitswesen geladen hatte. Im Zusammenhang mit Gesundheit und
Lebensqualitat begleiten uns Verdnderungen, ob gewollt oder ungewollt, ob bewusst oder unbewusst ein gan-
zes Leben lang und beeinflussen sehr stark unsere Lebensqualitat und unsere Gesundheit. Auch der neve
Patienten- und Pflegebeauftragter der Bayerischen Staatsregierung Hermann Imhof berichtete in seinem
Statement iber die Veranderungsprozesse in der Gesundheitspolitik. Andreas Haupt, Regionalgeschaftsfihrer
Mittelfranken BARMER GEK, Dr. Peter Pluschke, Referent fir Umwelt und Gesundheit und Stadtrat Stadt NOrn-
berg, Susanne Bohn, Inhaberin susanne bohn leadership competence, und Gerhard Potuschek (v.l.), Landesge-
schéftsfihrer Bayern der BARMER GEK, waren sich einig: ,Motivierte Mitarbeiter, denen die Arbeit auch in Ver-
anderungsprozessen SpaB macht, sind zufriedener und damit auch gesinder*.
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